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SHE- Leitlinien der Corden Pharma Plankstadt

Leitsatz von Corden Pharma in Plankstadt ist es, als fiuhrender Auftragsherstellungs- und
Entwicklungsunternehmen zur fortlaufenden Verbesserung von Gesundheit und Lebensqualitat beizutragen. Im
Mittelpunkt stehen dabei Sicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz sowie der verantwortungsbewusste
Umgang mit Energieressourcen. Wir miissen bei allen Aktivitaten gesellschaftliche und ékonomische Faktoren
ebenso berlicksichtigen wie Umweltfaktoren.

Fiir unser tiagliches Handeln haben wir folgende Grundsitze festgelegt:

- Eine Unternehmenskultur zu schaffen, bei der Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz, sowie der
bewusste Umgang mit Energie in alle unsere Aktivitaten integriert wird.

- Risiken und Gefahrdungen fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu minimieren. Hierzu werden systematische
Gefahrdungsbeurteilungen eingesetzt, um mégliche Risiken und Gefdhrdungen zu erkennen und entsprechende
MafRnahmen zur Risikominimierung oder -vermeidung zu ergreifen.

- Die Umwelt zu schutzen und Belastungen der Umwelt zu minimieren. Deshalb sind wir bestrebt Moglichkeiten zu
nutzen, um Emissionen zu vermeiden, Energie und Wasser einzusparen, Abfalle zu vermeiden, zu vermindern oder
zu verwerten. Hierzu planen und genehmigen wir kontinuierlich wirtschaftlich und technisch darstellbare
MaRnahmen.

- Lieferanten bzw. Dienstleister, die der Arbeitssicherheit und dem Umweltschutz einen &hnlich hohen Stellenwert wie
wir selbst einrdumen, zu bevorzugen.

- Daten und Ziele fir Arbeitssicherheit/ - Umwelt und Energie zu erfassen, zu entwickeln und diese regelmafig auf
Relevanz zu prifen.

- Alle zum Erreichen der Ziele in Bezug auf die Arbeitssicherheits-, Gesundheits-, Energie und Umweltschutzpolitik
notwendigen Ressourcen bereitzustellen, sowie die Verfiigbarkeit der erforderlichen Informationen sicherzustellen.

- Zur Verwirklichung des Integrierten Management Systems Verantwortlichkeiten festzulegen. Hierzu gehért auch die
Sensibilisierung zum Energie- und Umweltmanagement, zum Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie die Beteiligung
der Mitarbeiter an der Umsetzung von Malnahmen zur Verbesserung. Wir fordern die Beteiligung unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am Integrierten Management System.

- Sicherzustellen, dass alle Arbeitsplatze und Arbeitsbedingungen in unserem Unternehmen sicher und
gesundheitsforderlich gestaltet sind. Hierzu gehort auch die Vermeidung von Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten.

- Zu einer fortlaufenden Verbesserung der energie- und umweltbezogenen Leistung, des Energie- und
Umweltmanagements sowie weiterer Leistungen auf dem Gebiet von SHE.

- Alle gesetzlichen Anforderungen und Vorschriften einzuhalten. Dies ist fiir uns selbstverstandlich.

- Die Ergebnisse unseres Arbeitssicherheits-/ Umwelt- und Energiemanagementsystem regelmafig und durch Audits
zu messen und zu Uberprifen.

- Interessierte Parteien bei relevanten Entscheidungen einzubeziehen, einschlieRlich unserer Lieferanten und
Auftragnehmer, um zusammen sicherzustellen, dass die Anforderung an die Arbeitssicherheit-/ Umwelt und
energierelevanten Prozesse beriicksichtigt und verbessert werden.

- Bei der Beschaffung unserer Roh- und Hilfsstoffe, beim Einkauf von Dienstleistungen sowie auslegungsbezogenen
Tatigkeiten - soweit méglich und wirtschaftlich vertretbar, 6kologische Kriterien zu beachten.

Diese Leitlinien werden von der Geschéftsleitung vorgegeben und gelten fiir alle Mitarbeiter und alle Aktivitaten
der Corden Pharma GmbH in Plankstadt. Die Einhaltung dieser Leitlinien und der SHE-Standards ist zwingend
vorgeschrieben.
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